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INspirados en la vision de Jorge Vergara,
trabajamos con la conviccion de que “el
camino esta en el corazén” y con el
compromiso de hacerlo “un dia si'y el otro
tambien’.



Nuestra Directora Operativa,
AnaKarina Vazquez, tiene
Un mensaje para ...

-
~

VER AHORA



https://youtu.be/L1Lmu9U6Thk?feature=shared
https://youtu.be/L1Lmu9U6Thk?feature=shared
https://youtu.be/L1Lmu9U6Thk?feature=shared
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HISTORIA DE FJV

Nacimos en 1994 como el brazo filantropico de Grupo Omnilife-Chivas,
bajo la vision de Jorge Vergara y Maricruz Zatarain de transformar la vida
de nifas, ninos y adolescentes en situacion de vulnerabilidad. Desde
nuestros inicios, esta organizacion se ha centrado en empoderar a la
juventud para que se conviertan en agentes de su propio cambio,
basandose en la filosofia de corresponsabilidad y el desarrollo humano.

A lo largo de nuestra historia, hemos evolucionado para consolidar un
modelo de desarrollo integral que utiliza la formacion de vida y las
actividades socio-deportivas como herramientas de cambio social. Esta
labor se materializa hoy a través de programas estrategicos como Pasala,
que fomenta valores en comunidades; Semillero Rojiblanco, enfocado en la
formacion de talentos con sentido humano; e Imparables, que impulsa el
liderazgo y la resiliencia en las y los jovenes.

Hoy reafirmamos nuestro compromiso social bajo el liderazgo de Amaury
Vergara y el Consejo de Administracion del Grupo; profesionalizando
procesos y fortaleciendo alianzas. Actualmente, nos consolidamos como
un referente de responsabilidad social que honra el legado de "Gente que
cuida a la gente", adaptando nuestros programas para construir un futuro
con mayores oportunidades y bienestar para las nuevas generaciones.

Miembro del Consejo de
Administracion

.

>

Diego Calder6n Schulze

 Director Ejecutivo
Multidesarrollo




STAFF FUNDACION JORGE VERGARA JUNTOS LO HACEMOS POSIBLE

ANA KARINA VAZQUEZ =~ MARCOSAAVEDRA FATIMA GONZALEZ LUISA ESCOBEDO YARA ARELLANO ESTEFANIA QUEZADA
Directora Operativa FJV . ' Coordinadorde Mkt& . AnalistaMkt& - ! Lider Administracidn Analista Administracion Lider Juridico
i i . Comunicacion. . Comunicacion

PAOLA VON HAUSKE PAULA ORDORICA ELISA SANDOVAL SERGIO MARTINEZ PAULINA DIAZ DAVID ALVAREZ MANUEL ALCALA

Lider Procuracion Analista Procuracion Lider Analista Analista Analista Analista
de Fondos de Fondos Operaciones Operaciones Operaciones Operaciones Operaciones

UN EQUIPO COMPROMETIDO POR LA NINEZ, LOS SUENOS Y LA HUMANIDAD




@ Renovamos nuestra acreditacion en
TRANSPARENCIA Institucionalidad y Transparencia de CEMEFI,

STITUGIONALIOND reafirmando nuestro compromiso con la rendicion

Cemefi

INSTITUCIONAL de cuentas y una gestion eficiente.

Somos una donataria autorizada por el SAT de
México.

SAT

Mantenemos vigente la CLUNI (Clave Unica de
Inscripcion) mediante la presentacion anual de
(2 Gobernacion informes, fortaleciendo el acceso a apoyos
| gubernamentales y el cumplimiento de nuestras
obligaciones legales.

Grupo OMNILIFE mantiene el distintivo ESR de 058 simemade Presentamos informes periodicos ante la SSAS
(ESR Empresa ~ CEMEFI y AliaRSE, acreditando su compromiso y la Secretaria | del BI?negtar, acreditando
| Responsable  con la responsabilidad social. BIENESTAR  nuestro compromiso y obligaciones.
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En Fundacion Jorge Vergara acompafiamos a la nifiez para que crezca
en comunidades solidarias y con redes de apoyo que impulsen su
desarrollo integral.

A través de nuestros programas los motivamos a imaginar su futuro,
establecer metas y adquirir herramientas para una vida plena,
generando impacto en México, Peru y Colombia, donde seguimos
incentivando a nuevas generaciones para desarrollar su potencial y
transformar sus comunidades.

NACIONAL
MEXICO JALISCO
o Nayarit « Acatic o Guadalajara o Tlaquepaque
« Veracruz o Acatlan « Jalostotitlan e Tonala
o Ciudad De México « Ameca » Lagos de o Zapotlan el
o Chiapas « Arandas Moreno Grande
e Michoaan e Atotonilco ¢ Ocotlan e Zapopan
o Colima o Autlan o Tecalitlan
» Cocula o Tlajomulco

INTERNACIONAL @ @

W N g &
COLOMBIA PERU et o Ry
« Comunidad de Puerto Tejada en « Comunidad de Carmen Alto : ok a%ﬂ&ﬁ?o pﬁﬁALNQ DONsl‘\ghogiség:Eczggg;cu
Valle del Cauca en Comas, Lima 3
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— 03 PAISES
Meéxico
Colombia
Peru *Sumado este afio*

— 1/ COMUNIDADES

— 144 BENEFICIARIOS

Ninas, ninos y adolescentes

04 PROGRAMAS

%*

PASALA | MX, PE, COL

Programa sociodeportivo que, a través del juego y la
Cultura de Paz, promueve el desarrollo integral de las
infancias, construyendo capacidades personales vy
colectivas para su cuidado, y recuperando las canchas y
parques como espacios de recreacion y construccion de
comunidad.

SEMILLERO ROJIBLANCO

Programa que acerca a nifias y nifos de comunidades
vulnerables la oportunidad de construir un proyecto de
vida en el futbol soccer y el desarrollo socioemocional de
un atleta comprometido con su entorno social y
comunitario.

OPERACIONES
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LW~ pPASALA MEXICO

Enero- Agosto 2025

157 BENEFICIARIOS

Ninas, ninos y adolescentes

02 COMUNIDADES

San Juan de Ocotan y Jocotan

4 A
04 Espacios recuperados

06 Grupos de trabajo
62 Cuidadores

05 Instructores capacitados / ;
| 07 Talleres realizados g < VIVE EL CIERRE DE PASALA

4
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https://drive.google.com/file/d/1QhysPt3ZBEBmJXXXJjib0Xy7IwJDHhdJ/view?usp=sharing

SEMILLERO
ROJIBLANCO

Fuunncmu

NIﬁEZ, SUENOS Y HUMANIDAD
13 Grupos conformados por 30 ninas y nihos
16 Beneficiari@s sobresalientes invitados al proximo 03
o5 Qe P
campamento de seleccion de talento Q
JALISCO

EEEEEEEEEEEEEEEEE

13 MUNICIPIOS 4 CODE

Acatlan, Acatic, Ameca, Arandas, Atotonilco, Autlan, Cocula, Jalostotitlan,
Lagos de Moreno, Ocotlan, Tecalitlan, Tlajomulco, Zapotlan el Grande

260 CUIDADORES
13 INSTRUCTORES

LIAM Y EDINSON CATEGORIA SUB 13 VINCULADOS A FUERZAS BASICAS



https://youtu.be/1viIpaDI20c?si=zS5tp72BT8wXuUW7

OPERACIONES S

PASALA COLOMBIA .

FUNDACION

pAsz_,A ﬂ' EJ"EG“ V‘

PELOTAZOS DE BUENAS JUGADAS

Marzo-Agosto 2025

100 BENEFICIARIOS

Ninas, ninos y adolescentes

01 COMUNIDAD

Puerto Tejada

01 Espacio recuperado

03 Grupos de trabajo

25 Cuidadores

03 Instructores capacitados

03 Talleres realizados
\e. ¥

£~ VIVE EL CIERRE DE PASALA

1.3


https://drive.google.com/file/d/1NxrvVHgsotHmJWCcCDzGpG5_fvK6C1rJ/view?usp=drivesdk
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PELOTAZOS DE BUENAS JUGADAS

97 BENEFICIARIOS

Ninas, ninos y adolescentes

071 COMUNIDAD

Comas

01 Espacio recuperado

04 Grupos de trabajo

25 Cuidadores

03 Instructores capacitados

03 Talleres realizados
. =%

”
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https://youtu.be/mufc3xOzllk?si=WGu6gMlrd8z5vsiF

— 92 DONACIONES EN ESPECIE

4,634 Beneficiarios
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04 EVENTOS DE VOLUNTARIADOS

157 Dia del Nifi@

99 Santa por un Dia
60 Pasala Peru

60 Pasala Zapopan

5.377 SUENA CHIVAS

3,570 Estadio

1, 300 Tour
103 Entrenamiento

18 Individual
54 Entrega balon
330 Labor Social
2 Jersey con causa

/‘ O p 3 8 g%%tr?leﬂciarios




OPERACIONES

VOLUNTARIADOS

(\JLICK PARA VER AHORA

PASALA MEXICO

Nifias y niflos disfrutaron de juegos y futbol en la Unidad
Deportiva Jocotan. Un evento lleno de alegria que promovio
valores, trabajo en equipo y sana convivencia, gracias a la
participacion de nuestros voluntarios OMNILIFE .

PASALA PERU

Nuestro primer voluntariado en Peru, en colaboracion con
Futbol Mas y con la presencia de voluntarios OMNILIFE,
donde nuestros beneficiarios disfrutaron del sentido de
comunidad, reimos y aprendimos sobre el poder del
deporte y la cultura para la paz.

o _aettebl kb
/ -,____v;« . r - ‘. '.41
-~

CLICK PARA VER AHORA

FUNDACION

Vil

NINEZ, SUENOS Y HUMANIDAD

DIA DEL NIN@

Celebramos el Dia de la Nifla y el Nifio en Educare con un
rally de juegos y aprendizajes, orientado a fomentar buenos
habitos y habilidades, gracias al apoyo de voluntarios de
Grupo OMNILIFE-CHIVAS y de nuestros aliados que hicieron
posible esta celebracion.

SANTA POR UN DIA

Una navidad que trascendié a los 365 dias del afio con el
apoyo del staff OMNILIFE-CHIVAS. Este ano lo celebramos
entregando regalos a adultos mayores donde vivimos
momentos de solidaridad y union; ademas como nueva
iniciativa, este ano remodelamos el espacio de la Casa
Hogar y Comedor Nifios en Victoria.

16


https://www.instagram.com/reel/DN60aFbjsEF/?igsh=aXVndWxtc3Y4aWFi
https://www.instagram.com/reel/DQDO-jAiazH/?igsh=MW4yMzcwdGRnaXE5OA==
https://youtu.be/tWa7SL19P4I?si=_5IoaeQLTct7AG8Y
https://www.youtube.com/watch?v=IykC04sKqec

OPERACIONES

FUNDACION

Suena

SUENA CHIVAS ® fi

—

BRUNO, EL AMULETO DE LA SUERTE = . [ESCUELA WIXARIKA DE FUTBOL

,‘,__,,' i Visita inolvidable en el partido Chivas Femenil vs Rayadas,
; con la primera escuela Wixarika de futbol de Tuxpan de
Bolainos. Bajaron a la cancha, jugaron, rieron y obsequiaron

un balon hecho a mano por la comunidad a Amaury Vergara.

Bruno, un adolescente que lucha con valentia por mejorar
su salud contra el cancer, visitd a sus jugadores favoritos,
vivid momentos llenos de emocién y, ademas, fue el
amuleto del Primer Equipo, una experiencia que impulsa
su animo y refuerza su fortaleza.

CK PARA VER AHORA

écu

EL SUENO DE GABINO

Experiencias significativas como la de Gabino, que su mayor

~“A _ GRUPORETO

4 - fﬂ Comunidad de mujeres, pertenecientes a Grupo Reto, que

/j'" : .g desde su experiencia con el cancer de mama, comparten deseo era conocer a sus jugadores favoritos, inspiran a la
‘l ‘w. i valiosos testimonios y promovieron la importancia de la ninez a seguir luchando por sus suenos. Suefia Chivas
D, # autoexploracion, en un ambiente de empatia, respeto, W 1 % .;':-;.v,' genera sentido de pertenencia, autoconfianza y realizacion.
S aprendizaje y union. N ‘
CLICK PARA VER AHORA CLICK PARA VER AHORA
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https://www.instagram.com/p/DN36sOCDorL/?igsh=MWwxd3d2NzNnc3MyZA==
https://www.instagram.com/p/DQAwR7sjh-C/?img_index=3&igsh=dnFycHUxMm84ODU2
https://www.instagram.com/reel/DNEWDFSOUOB/?igsh=b2NxbHN4a2sxb3l5
https://www.instagram.com/p/DN36sOCDorL/?igsh=MWwxd3d2NzNnc3MyZA==
https://www.instagram.com/p/DN36sOCDorL/?igsh=MWwxd3d2NzNnc3MyZA==
https://www.instagram.com/p/DE5-bCsMgNS/?img_index=2&igsh=YWFwMGg0NXg2aTFr

Fundacion Jorge Vergara

ORGANIZACIONES Y

29. COMUDE Guadalajara, unidad de

60.

DIF Zapotlan el Grande.

93.

C 0 m A C o N L AS Q U E '- 51. Comunidad Santa Anita, Tlajomulco. 83. Grupo Reto (cancer de mama).
' 52. Comunidad Tala. 84. Grupo Valle Sports (Pasala Valle de los Molinos).
H E A A J AD 0 53. Comunfdad Tesistan. 85. INJUP La Piedad. ’
54. Comunidades Chapala. 86. Llamas del Corazén AC.
55. Construye Jalisco AC. 87. Madre Felicitas AC.
1. Acad n el Salto. 25. Colectivo Mamas Nunutzi AC. 56. Coordinacion Gral de Desarrollo Economico y Combate a la 88. Mairo Don Bosco AC.
2. Acad Futbol 26. Colmena Miramar. Desigualdad Zapopan. 89. Mano Amiga de Guadalajara AC.
rizuela. . 27. Colmena San Juan de Ocotan. 57. Cordica 21. 90. Mas Suenos AC.
3. ACN 28. Comité de Colonos Gonzalez Gallo 58. Cuisillos FC. 91. Orfanatorio Soledad de Maria.
4. Alber amigos de Juanita y. (Pasala Zona Industrial). 59. DIF KOKONE San Juan de Ocotan. 92. Pasala Jocotan.

Pasala San Juan de Ocotan.

5. Arted g inclusion. 61. Direccion de Cultura de Tanhuato, Michoacan. 94. Pasala San juan de Ocotan.
6. Asilo anita y Fernando 30.COMUDE Zapopan. 62. Direccién de Cultura y Eduacion de Ahualulco de Mercado. 95. Pasala Tesistan.
7. Asilo 31. Comuidad Tonaya. 63. Direccién de deportes El Salto. 96. Pasala Zona Industrial.
8. Asilo aria Concepcion. 32. Comundiad Miramar. 64. Dragones FC Tesistan. 97. Seleccion de Clavados CODE Jalisco.
9. Asoci 0 México AC. 33. Comunidad Amatitan. 65. Equipo Dragoncitos (Pasala Tesistan). 98. Semillero Rojiblanco Acatic.
10. BRED uadalajara AC. 34. Comunidad Amatlan de Canas. 66. Equipo Halcones de Tesistan. 99. Semillero Rojiblanco Acatlan.
1. Cachorritos de San Juan Cosala. 35. Comunidad Arenales Tapatios. 67. Equipo Rueda Baldn (Colonia Miramar). 100. Semillero Rojiblanco Ameca.
12.CADIPSI DIF. 36. Comunidad Atemajac de Brizuela. 68. Equipo Tecolotes de San Juan Evangelista 101. Semillero Rojiblanco Arandas.
13. CADIPSI DIF Guadalajara. 37. Comunidad Casimiro Castillo, Jalisco. 69. Equipos Gallos Tapatios/ Pasala San Martin de las Flores. 102. Semillero Rojiblanco Atotonilco.
14. Casa amigos de Juanita y Fernando. 38. Comunidad Chiquilistlan. 70. Escuela Primaria Publica Ruben Dario. 103. Semillero Rojiblanco Autlan.
15. Casa Hogar Cabanas. 39. Comunidad El Arenal, Jalisco. 71. Escuela wixarika de futbol. 104. Semillero Rojiblanco Ciudad Guzman.
16. Casa Ho inos AC. 40. Comunidad el Chante. 72. Escuela wixarika de futbol Tuxpan de Bolafios. 105. Semillero Rojiblanco Cocula.
17. Casa Ho ena Familia. 41. Comunidad El Limén, Jalisco. 73. Espacio Educativo AC. 106. Semillero Rojiblanco Jalostotitlan.
18. Casa Hog n Victoria. 42. Comunidad el Salto. 74. FMA4 Paso Libre. 107. Semillero Rojiblanco Lagos de Moreno.
19.Casa Hogar Villas Miravalle. 43. Comunidad Etzatlan. 75. Forjando Voluntades AC. 108. Semillero Rojiblanco Ocotlan.
20¥Casa Migrante Scalabrini. 44. Comunidad Jalostotitlan. 76. Fundacion Antiga AC. 109. Semillero Rojiblanco Tecalitlan.
21. Centro de Apoyo Ninos con Cancer 45. Comunidad Jocotepec. 77. Fundacién Dr. Sonrisas. 110. Semillero Rojiblanco Tlajomulco.
AC. 46. Comunidad La Piedad, Michoacan. 78. Fundacién Jalisco Construye AC. 1. Sindrome de Down Jalisco AC.
— 22. Centro de atencion mdltiple (CAM 47. Comunidad La Primavera. 79. Fundacion Lépez Chavez. 112. Talleres de formacion independiente AC.
g Nunutzie Kie). 48. Comunidad Parceritos de Veracruz. 80. Fundacién TRACSA AC. 113. Treacher Collins AC.
23. Centro de atencion mdltiple (CAM). 49. Comunidad San Juanito Escobedo. 81. Fundacién Vamos contigo de la Mano AC. 114. Unidad de Cancerologia Centro Médico de Occidente.
24. Centro KOKONE DIF Zapopan. 50. Comunidad San Sebastian. 82. Gente Pequefia de México AC. 115. Villa de los nifios Guadalajara AC.

18



DONANTES
RECURRENTES

’l 2 6 Empresarios
OMNILIFE

7 4 Staff
£ OMNILIFE-Chivas
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PROCURACION Y ALIANZAS

\&
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JALISCO

GOBIERNOD DEL ESTADO

O
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INGRESO

Donativos Grupo $5,175,000
Donativos de Staff y EQ’s recurrentes $3,226,853
Intereses + ganancia bancarios $1,122,187
Ventas $619,011

Campanas $586,537

Otros ingresos $234,079

DORTE
ADMINISTRATIVO

-

~~10.9M s

INGRESO TOTAL $10,963,667

EGRESO

Gastos Operativos $7,129,289

Donativos $3,338,477

INgresos PR
j - Gastos Administrativos $1,072,783
1 1 5 M EGRESO TOTAL $11,540,549
[
Egresos

20



(@ REC]

COBERTURA

Campanas

Cuanto Vale
. OMNI
una Sonrisa

Mes de Fov  OMNILIFE

Tu donativo X2

33.519 1,975 1,270
(+1502) (+1,374) (+100)

389 2191 8180
(+63) (+35) (-147)

MARKETING Y COMUNICACION 3

Gestion de
eventos

Extravaganas [} aum EE D

Taller de Medios
12 medios y 10 influencers participantes

Rally =) e Z= 0D

Conferencia Semillero Rojiblanco

Notas en medios Coberturas de [I I]
de comunicacion eventos

Gestion y

@ colaboracion para
realizar Benchmark
'I'I 4 de Fundaciones

Corporativas

Comunicados Paises presencia marca

remes =01
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FUNDACION

EL FUTURO DE LA

W NINEZ NO ESPERA...

NINEZ, SUENOS Y HUMANIDAD

SE CONSTRUYE

COMO DONAR Y EMPIEZA HOY.

Via nomina o ganancias: Disponible para Empresarios OMNILIFE y

Staff (México y EE. UU.) SIGUENOS EN REDES SOCIALES

Donativos en CEDIS y CREO OMNILIFE (México, Peru y EE. UU.)

@& www.fundacionjorgevergara.org
© FundacionJorgeVergara

EN LINEA f Fundacion Jorge Vergara

d" @fundacionjorgevergara

Tarjeta de crédito/débito o PayPal en

www.fundacionjorgevergara.org @Fundacionjorgevergara
TRANSFERENCIA BANCARIA

BANCO: HSBC BANCO: BBVA 9 Av. Inglaterra N° 3089, Col. Vallarta Pte., C.P.
CUENTA: 4043212539 CUENTA: 0115993059 44100; Guadalajara, Jalisco

CLABE: 021320040432125395 CLABE: 012320001159930594
(O 331417 510

Tus donaciones en México y EE. UU. son deducibles de impuestos. . vinculacion@fundacionjorgevergara.org
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